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Verda er slik
du seier ho er

Jens Haugan
Hamar

U—Umﬁ var ei litt merkeleg
overskrift, tenkjer du
kanskje. Men poenget er rett og
slett at vi faktisk paverkar
verda - eller var oppfatning av
verda - gjennom spraket.

Den sakalla Sapir-Whorf-
hypotesen byggjer pa ein idé til
bl.a. Wilhelm von Humboldt,
som meinte at ulike sprak
kunne fore til ulik utvikling av
tankar og tenking. Benjamin
Whortf og Edward Sapir
funderte meir pa dette og kom
fram til hypotesen at det som
blir sagt av ein person pa eitt
sprak, ikkje ngdvendigvis kan
bli forstatt pd same mate av ein
person fra eit anna spraksam-
funn.

Eit enkelt dgme franorsker *

kanskje ordet «kosey. Det er
ikkje alltid like lett & omsetje
dette ordet til andre sprak, og
det er nok ein del turistar som
lurer pé kva ein eigentleglegg i
ordet. Det same kan ein
kanskje seie om «hytteliv». Det
er ikkje for ingenting at Ylvis
sin song/video «The Cabin» er
morosam - eller eventuelt
uforstaeleg - for ulike sprak-
brukarar. Sprék er ikkje berre
grammatiske system, men ogsa
kultur.

Sapir-Whorf-hypotesen er
ikkje heilt «stuerein» i dag, og
eg tenkte a leie merksemda
mot noko meir direkte og
«fysisk» enn det spraklege
innhaldet, nemleg «syntaksy,
det vil seie oppbygging av
setningar.

Ein kan sja pa sprak som
fleire modular som arbeider
saman. For det forste er det ein
tanke eller noko som skjer i
verda, ein gnskjer a formidle til
nokon. D4 treng ein ord som
kan beskrive det ein vil seie.
Orda maé uttrykkjast som lydar
eller eventuelt gjennom skrift
eller andre teikn, og da er det
visse reglar for korleis ein
uttaler eller skriv/symboliserer
orda. I tillegg finst det gramma-
tiske, altsa systemeigne, reglar
for korleis orda kan kombine-
rastieisetning.

Det ein ikkje kjem bort frd, er
det faktum at ein reint fysisk
ikkje kan seie, skrive eller
symbolisere alle ordai ei
setning pa éin gong. Ein kan
heller ikkje ta imot alle orda pa
ein gong. Vi seier at spraket er
lineaert. Nér eg skriv denne
teksten, skriv eg eitt og eitt oxd.

PETTER AASLESTAD

Hvordan bygge

kunnskapssamfunnet?

Anders Folkestad
Leder av Unio

Petter Aaslestad

Leder av Forskerforbundet

Ragnhild Lied

avdagens vitenskapelig ansatte m3 erstattes
innen ti ar, rett og slett fordi de gar av med

pensjon.

Konsekvensen av rekrutteringsproblemene
blir at sektoren ikke kan levere det som

Verden kjopte
vapen for
2000 milli-
arder USD i
fjor. Skaper
det fred eller
krig?

Grethe Nilsen
Leder NTA Stange/Hamar

ournalist og fredsaktivist

Bitte Vatvedt reiste spgrsma-
letisitt foredragtil et apent
mgte pa Biblioteket pa Stange
mandag 13.1.2014. Tema for
kveldens foredrag var: Trenger
vi alle verdens vapen? Skaper
vapen krig eller fred? Det
skapte stor debatt hos de som
var mett fram. Vatvedt apnet
med a spgrre om de visste hvor
mye vapen det finnes i verden.

- Nei, selvsagt vet dere ikke
det. Det vet ingen! Men det er
mye!

Ifjor var det militeere
forbruket i verden 2000 milliar-

Leder av Utdanningsforbundet

HAEE%NG er fremtidens olje for Norge, sa
Statsminister Erna Solberg i sin tale pa
NHOs arskonferanse. Hun snakket videre om
hva kunnskapssamfunnet innebaerer. I kjent
stil har naringslivsledere og politikere i
ettertid kappes om & vaere mest for 3 satse pa
kunnskap. Det er for sa vidt bra, men vi blir
bare delvis imponerte av hva vi herer.

En av de sterste utfordringene for leerings-
samfunnet er rekruttering av ansatte innen
forskning og hgyere utdanning. Det burde

bekymre NHO og politikerne mer enn det ser

ut til 4 gjare. Det hjelper lite & belgnne gode
leerere eller endre sammensetningen av
studietilbudet dersom vi ikke har folk til &
undervise og falge opp studentene. ,
Den siste bedriftsundersgkelsen fra NAV
viser at sektoren mangler 600 vitenskapelige
ansatte. Det er en kraftig gkning fra 1501
samme undersgkelse fra 2012. Den viser ogsa
at undervisning er den sektoren som har
sterst rekrutteringsproblemer. Utfordringen
blir dobbel nar vi samtidig vet at en tredjedel

forventes og trengs i framtida. Bedriftene far
ikke kompetansen de trenger, skolen ikke far
de leererne den trenger og forskningsinnsat-
sen gker ikke i trad med mélsetningen. Derfor
har vi invitert regjeringen med pé a lage en
helhetlig rekrutteringsstrategi. Strategien ma
kartlegge behovene for arbeidskraft innen
universitets- og hgyskolesektoren og inne-
holde tiltak som gjer akademia til et attraktivt
yrkesvalg. Svarene ligger i god grunnfinan-
siering av institusjonene og et akademia som
framstar som attraktivt, med faste jobber og
tid til forskning, utvikling og undervisning.

Investeringer i grunnleggende infrastruktur
er ngdvendig for et hvert samfunn som skal
bygges. Og innen kunnskapssamfunnet er
universitets- og hgyskolesektoren er grunn-
leggende infrastruktur. Veien til konkret
handling ber vaere kort. Norske bedrifter har
en klar egeninteresse av dette. Regjeringen
har kunnskapssamfunnet som ett av sine aller
viktigste mal og de andre partiene er enige.
Men ferst ma man erkjenne at rekruttering til
akademia er en grunnleggende utfordring
som ma lgses. ,

der USD. Det er en gkning pa 70
%ilepet av de ti siste ara, viser
tall fra Stockholm Peace
Reserch Institute (SIPRI). Pluss
alt det som finnes fra for.

120 milliarder USD ble i fjor
brukt til fornying og vedlike-
hold av atomvapen. Betyr
dette at verdens atomstater ser
for seg krig med atomvapen i
neer framtid? Det snakkes ikke
om denne gkingen.

Det star 20 000 atombomber
der ute og truer oss hver dag. 2
000 av dem (USA og Russland)
star i sakalt high alert”. De kan
avfyresilapet av noen minut-
ter. Dette til tross for at seerlig
USA og President Obama sier
de tilstreber en verden uten
atomvapen. Samtidig snakker
de store atomstatene som om
de har rett til 8 ha atomvapen.
De framstiller Iran og Nord-
Koreas atomvapen planer som
kriminelle. Og det er de. ALLE
atomvapen er kriminelle! Alle
20 000 er kriminelle. Det er

Og du som les dette, vil mest
sannsynleg lese eitt og eitt ord,
eventuelt nokre ordgrupper
om gongen. Dette veit vi. Men
har det nokon konsekvensar
for korleis vi kan snakke om
verda? Tenk deg at du ser Per
og Kari som sit pa ein benk og
kysser kvarandre. Det du ser, er
at dei gjer dette samtidig, og
ein kan ikkje ngdvendigvis vite
kven som tek initiativet. Men
nar du skal fortelje dette til

nokon, blir du ngydd til & velje
anten Per eller Kari som forste
ord. Lineariteten i spraket,
altsa det at eitt ord mé komme
for eit anna, tvingar deg faktisk
til & velje eit perspektiv. Enda
meir tydeleg blir dette om ein
seier «Per kysser Kari».

No seier du kanskje at det
ikkje spelar sé stor rolle kven
som kysser kven. Men kva om
ein byter ut ordet «kysse» med
«elske»? Om Per elskar Kari,

der det jo ikkje at Kari elskar
Per tilbake. Eller korleis er det
nar eitt land er i krig med eit
anna? Er det slik at vi alltid gjev
eit korrekt sprakleg bilete av
verda?

Det ligg mykje definisjons-
makt i spraket. Kanskje burde
ein tenkje oftare over korleis
spraket definerer verda - og
ikkje minst korleis vi sjglve

definerer verda gjennom
spraket.

kriminelt & investere i produk-
sjon og salg av atomvapen.

Om lag 27 selskaper lager
a-vapen. 300 finansieringssel-
skaper er med. Vart Oljefond
har investertiio avde27. 8
milliarder norske kroner er
investert i selskaper som driver
a-vapenproduksjon. Vil vi det?
Har noen spurt oss? Det er i
strid med Oljefondets retnings-
linjer. Vi ma ut av sofaen,
treningsstudio eller hvor vi er.



